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	2022年《世界一流企业财务管理体系建设与评价》高级研修班
	招生简章
	一、培训背景
	党的十九大提出，要做强做优做大国有资本，培养具有全球竞争力的世界一流企业。习近平总书记强调，要加快建
	在《指导意见》的有关说明中提到“为出台一份高质量的《指导意见》，国资委会同有关专业机构开展了“世界一
	为帮助中央企业财务转型升级与探索加快构建世界一流财务管控体系，更好地助力企业做强做优做大，北京国家会
	二、培训收益
	1.帮助学员理解企业财务转型升级的宏观环境与政策背景；
	2.帮助学员掌握业财融合、财务数智化转型的方向与思路；
	3.帮助学员掌握世界一流企业财务管理体系建设的政策要求与实现路径；
	4.帮助学员理解并掌握管理提升行动标杆企业财务管理体系建设的最佳案例。
	三、培训对象
	1.央、国企各级企业董事长、总经理、副总经理、财务总监等中高层管理者；
	2.各省、自治区、直辖市、计划单列市和新疆生产建设兵团国资委及其监管企业财务负责人等高层管理者；
	3.企业财务、审计、信息化等业务部门负责人及高级主管；
	4.会计师事务所等中介机构的执业人员；
	5.高校从事财务理论研究与实务教学的教师。
	四、培训内容
	五、培训方式
	为帮助企业审计人员更快地了解课程资讯，更有效地掌握培训内容，本研修班以面授课堂为主，同时将免费推送给
	六、师资力量
	本课程由国资委《世界一流企业财务管理体系建设与评价》课题组主要成员、北京国家会计学院王志成副教授领衔
	七、面授时间地点
	八、结业及考核
	完成全部学习后，获得由北京国家会计学院颁发的电子版结业证书。
	九、收费标准
	1．培训费：7800元/人，费用均不含食宿。
	2.在北京国家会计学院举办的培训可提供食宿。就餐为自助餐，收费标准为120元/人天；住宿标准：普通单
	特别提示：如因报名人数不足开班人数要求，举办方有权取消该班，并在开班前三天告知，对学员已缴纳的费用，
	十、缴费方式
	1.报到时直接缴纳现金或者现场刷银行卡、信用卡。
	 开户名：北京国家会计学院
	 账  户：1100 1020 1000 5603 0985
	 开户行： 中国建设银行北京天竺支行（201）
	 （特别提示：请您在开班前3个工作日将培训费汇至北京国家会计学院并将汇款凭证发给报名老师）
	 2.项目联系人：武老师、吴老师 电话： 010-6450 5166、010-6450 5065，邮
	 3.报名及咨询方式： 
	联系人：单老师
	电话：18569572303（微信同号）
	邮箱：sh

